UNTERNEHMENSCOACHING

,Klarheit mit Konzept*

Die Vending- Unternehmerin Frau Manuela Todzi schult in ihrer Personlichkeitsschule
seit 2006 professionell und erfolgreich Fiihrungskrafte.

Is Unternehmerin kennt sich die
AGeschéiftsﬁihrerin des Vending-

Unternehmen Camatec mit dem
Firmenalltag aus. Die Personlichkeits-
schule von Frau Todzi verfolgt den Ge-
danken, dass die Klarheit iiber die eigene
Personlichkeit Selbstbewusstsein schafft
und tiber den Erfolg entscheidet. Es wird
Wissen in den folgenden Themen vermit-
telt:

U Personal

U Fithrungskompetenz

U Teambildung

U Kostendruck

U Qualitdtsmanagement

U strategische Unternehmensfiihrung
U verdnderte Marktbedingungen

U Wettbewerbsdruck

U Entscheidungsdruck

Frau Todzi erkldrt das Unternehmen als
lebendiges System, in der alle Beteiligten
ihre Féahigkeiten und Wiinsche einbringen
und lehrt {iber die Rolle des Verstehens,
der Emphatie und der kommunikativen
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Kompetenz im Unternehmensalltag. Der
Grundgedanke der Arbeit basiert beim
Team um Frau Todzi aus den Lehren der
Neurowissenschaften und der modernen
Psychologie.

Spielerisch leicht wird vermittelt, wie
dem eigenen Leben und dem eigenen
Unternehmen neue Impulse verlichen
werden konnen und wie aus Gedanken
Taten entstehen. Durch die ganzheitliche
Betrachtung der eigenen Personlichkeit
wird neue Lebensfreude und Lebens-
qualitét geschaffen. Das sind Werte, von
denen Unternehmer in ihrem beruflichen
Wirken profitieren. Es sind drei Faktoren,
deren Zusammenspiel unsere Lebens-
freude beeinflusst: Unser Wille (Moti-
vation, Sinn, eigene Zielsetzung), unser
Konnen (Fahigkeiten, Talente, Potenti-
alrdume), unsere Moglichkeiten (aktives
Handeln, um Chancen wahrzunehmen).
Wer die bewussten und unterbewussten
Zusammenhédnge zwischen diesen drei
Komponenten fiir sich erkennt, wird sein
Leben erfolgreich steuern und sich dabei
selbstbestimmt und frei fiithlen. Der Ent-

Frau Manuela
Todzi vermittelt
breit gewfachtertes
Wissen im Bereich
der Unterneh-
mensschulung.

scheidungsspielraum und die Transparenz
machen es moglich. Frau Todzi und ihr
Team haben sich den Prozess der Person-
lichkeitsentwicklung genau angesehen
und die Erkenntnisse aus Biologie und der
Psychologie verbunden. Das Ergebnis ist,
dass der Mensch durch Erfahrungen und
gentechnischen Veranlagungen seine Per-
sonlichkeit entwickelt.

Das Team der Personlichkeitsschule
versteht sich nicht als klassische Lehrer
oder Trainer, sondern als wohlwollende
Mentoren. Wissen wird durch ,,Learning
by doing™ vermittelt, anstatt einem ,,Wis-
sen auf Vorrat. Die Personlichkeitsschule
hilft den Menschen, dabei, sich selbst bes-
ser kennenzulernen. Als Praktiker setzen
die Mentoren theoretisches Wissen im
Alltag um und begleiten Unternehmer auf
Augenhohe ein Stiick auf ithrem Weg.

Weitere Informationen unter:

Camatec Automaten-Service GmbH & Co. KG
Tel. +49 (0) 234 9377730
info@camatec.de

www.camatec.de



